
부서공통1  기본현황

□ 인력현황 (‘22. 9. 21. 기준)
【단위 : 명】

정 원 현 원 휴  직 과부족 그 외

14

12
- 사무국장 1
- 대외협력팀장 1
- 경영지원책임팀장 1
- 경영기획 3
- 시설운영 3
- 홍보마케팅 1
- 선수지원 2

- ⧍2 기간제 2

□ 사무분장현황 (‘22. 9. 21. 기준)

소속(팀) 직급(위) 성  명
담당업무

(업무별 비중) 부서전입일 비고

사무국
사무국장

(일반3급)
이유묵 - 사무국 및 선수단 운영 총괄 (100) 2021.07.09.

경영지원

책임팀

팀장

(일반5급)
윤영섭

- 사무국 행정 관리 및 선수단 운영 지원 (60)
- 경영기획팀/시설운영팀/홍보마케팅팀 (40)

2021.01.04.

경영

기획팀

대리

(일반6급)
김민석

- 재단 경영전략 및 운영계획 수립 운영 (40)

- 조직(인사, 채용 등) 관리 / 인사위원회 운영 (40)

- 연맹/축구협회 등 대외기관 관련 업무 (20)

2021.01.04.

주임

(일반7급)
배윤규

- 재무(회계, 예산, 재산 등) 관리 (50)

- 공공정책(경영공시, 내·외부 감사, 기타 공공

  정책 준수 등) 운영 (30)

- 행정 정보화 관리 운영 등 (20)

2022.02.03.

주임

(일반7급)
장동욱

- 서무 및 조직(교육, 복무 등) 관리 (40)

- 윤리경영, 노사상생, 고충상담, 유연근무제,

  후생복지제도 등 운영 (20)

- 정관, 제규정 관리 / 이사회 운영 (20)

- 주간·월간 동향 보고 (20)

2022.02.03.

소속(팀) 직급(위) 성  명 담당업무
(업무별 비중)

부서전입일 비고

시설

운영팀

대리

(전문6급)
김지현

- 잔디구장(천연/인조) 및 조경 관리 총괄 (50)

- 전기·소방 등 재난안전예방 대책 총괄 (30)

- 시설용역(미화/소방방재/전기안전) 운영 및 관리 등 (20)

2021.04.01.

주임

(전문7급)
문진영

- 관용 차량 운전 및 관리 제반 업무 (70)

- 주차장 관리 및 관제시스템 관리 (20)

- 기타 시설 현장 업무 지원 등 (10)

2021.03.08.

주임

(전문7급)
안호진

- 구장 시설 대관 운영 및 수입금 관리 (50)

- 자산 및 집기비품 등 자산관리 (30)

- 구장 관리/기타 시설 관리 및 유지 업무 지원 등 (20)

2022.02.03.

홍보

마케팅팀

주임

(일반7급)
배준석

- 홍보 및 마케팅 관리 (30)

- 구단 광고물 설치 및 운영 (20)

- 공식홈페이지, 블로그, SNS 운영 및 관리 (20)

- 보도자료 작성 및 카드뉴스 제작 (10)

- 홍보물 디자인 및 영상 촬영/편집 (20)

2022.02.03.

대외

협력팀

팀장

(일반4급)
권일

- 선수단 행정 및 운영 관리 / 선수지원팀 총괄 (60)

- 선수 스카우트 및 연맹 등 관련 대외기관 협력 (40)
2022.02.03.

선수

지원팀

대리

(전문6급)
김경준

- 유소년팀(U-18) 행정 및 관리 (50)

- U-18 리그 및 대회 참가 지원(홈/원정 경기) (30)

- 연맹/축구협회 등 대외기관 관련 업무 (20)

2021.03.08.

주임

(일반7급)
정석환

- 프로팀 행정 및 관리(선수 계약, 이적, 임대 등) (50)

- 홈경기 운영 및 원정경기 지원 (30)

- 연맹/축구협회 등 대외기관 관련 업무 (20)

2022.02.03.



부서공통2  2021년 행정사무감사 처리의견에 대한 조치결과

□ 총    괄

총 지적사항 조치결과

계 시정 처리 건의 계 완료 추진중

4 1 - 3 4 4 -

□ 부서공통 

지적내용 조치내용 처리구분

○ 행정사무감사 지적사항에 대한 형식적 
조치계획과 완료처리로 실질적 개선 사항
들이 반영되어 있지 않음. 조치결과 작성
시 신중을 기하기 바람

 ○ 행정사무감사 지적사항에 대한 

   개선사항 반영 여부 면밀히 
   검토 후, 신중히 처리결과 작성

처리
(완료)

○ 각 부서에서 추진하는 수많은 용역에 대
한 결과물을 의회에 제출하지 않아 업무 
추진에 대한 심의에 한계가 있음. 향후 용
역 추진 시 보고회 및 결과물을 의회와 
공유하기 바람

○ 김포FC 소관 용역 추진 시, 

   보고회 내용 및 결과물에 대한 
   시 의회 보고 철저

건의
(완료)

○ 상위기관 감사지적 사항에 대한 철저한 
업무 숙지로 같은 사례가 발생하지 않도
록 노력하기 바람

○ 상위기간 감사지적 시, 동일 사례 

   발생치 않도록 철저히 개선 조치

건의
(완료)

○ 지방의회의 집행기관에 대한 서류제출 
요구권은 의회의 본질적 업무인 「지방자
치법」 제41조의 ‘행정사무 감사권 및 조사
권’을 위하여 필수적인 권한이며, 이에따
른 자료 제출은 집행기관 의무사항임. 부
정당한 사유로 자료제출을 거부하는 등의 
행위는 시의회를 경시하는 처사로 향후 
재발방지를 위한 특단의 대책을 마련하여 
주기 바람

○ 의회 자료요구 시, 자료 작성 및 

   제출 철저

처리
(완료)

□ 부서별 지적사항

지적내용 조치내용 처리구분

○ 김포축구 발전에 초석을 다지는 
   중요한 시기인 만큼, 향후 구단 
   및 선수 운영에 있어 구체적
   로드맵을 구축하여 효율적으로 
   운영하기 바람.

○ 선수단 운영 및 관리에 대한
   중장기적 계획 수립

건의
(완료)

○ 많은 유소년 인재와 지역 출신 
   선수가 김포FC에서 활약할 수 
   있도록 김포시 선수 비율 유지와 
   선발에 지속적인 노력 바람.

○ 2021. 3월 「선수단 운영규정」
   개정을 통해 김포시 선수 선발
   비율을 10%→20%로 확대
○ 2021. 3월 김포시 선수 선발 모집 
   추진(1명 서류응시, 실기시험 포기)

건의
(완료)

○ 김포FC의 다양한 홍보 콘텐츠를 
   발굴하고 적극적으로 홍보전략을 
   구축하여 김포FC의 가치 및 김포
   이미지 제고에 최선을 다하기 바람.

○ 카드뉴스, 동영상 등 다양한 홍보 
   콘텐츠 발굴 및 SNS, 홈페이지를 
   통한 각종 정보에 대한 접근성 
   확보

건의
(완료)

○ 김포FC 임원 및 직원 채용에 있어 
   전문성을 갖춘 역량 있는 인재가 
   채용될 수 있도록 채용 절차,
   기준에 있어 정확한 규정을 적용하여 
   객관적이고 공정하게 채용하기 
   바람.

○ 김포FC 직원채용 관련, 「김포FC 
   인사규정」 및 「지방 출자출연기관 
   인사조직지침」에 의거 객관적․
   공정한 추진 및 전문성을 반영한 
   자격요건 반영
○ 2021.2월 2명(전문6,7급), 2021.3월 

 1명(전문6급), 2021.7월 1명(3급 
   사무국장) 채용

시정
(완료)

지적내용 조치내용 처리구분

○ 지역경제 활성화를 위하여 공사 및 물품
구매 시 관내 지역업체가 참여할 수 있도
록 특단의 대책을 마련하기 주기 바람

○ 공사 및 물품구매 시, 관내업체 

   참여토록 노력

건의
(완료)

○ 주요 지역현안에 대한 의회 및 지역구 
의원 사전공유 부족으로 대의기관으로서 
시민의견 대변 등 역할에 어려움이 있음. 
업무공유 및 소통에 노력해 주기 바람

○ 주요 사안에 대한 업무 공유 및 

   보고 철저

건의 
(완료)



부서공통4  2022년 주요업무 및 특수시책 추진현황

□ (재)김포FC 기부금 및 광고 후원을 통한 구단 재정자립도 증대

 ○ 추진배경

  - 출연금 및 보조금 외 자체 수입 발생을 통한 건실한 구단 운영 도모

  - 김포 관내 기업 및 개인의 후원 유치를 통한 상호 간 win-win 관계 형성

 ○ 주요내용

  - A보드 광고 유치 실적                  (‘22. 4. 30. 기준, 단위 : 원)

구분
총 후원금

공급가액 VAT 총 금액

금액 45,579,545 4,557,955 50,137,500

  - 멤버스클럽

   ⦁세부 구성

구  분 후원금액
(부가세 별도)

품  목 비  고
(제작 원가 기준)

스 페 셜 1,000,000
경량 패딩, 유니폼 상의, 연간회원카드, 랜야드, 

3호 사인볼, 전사 머플러, 쇼핑백
178,500원 상당

골 드 500,000
유니폼 상의, 연간회원카드, 랜야드, 3호 사인볼, 

전사 머플러, 쇼핑백
58,500원 상당

실 버 200,000
연간회원카드, 랜야드, 3호 사인볼, 전사 머플러, 쇼핑

백
15,500원 상당

   ⦁가입자 현황                                   (‘22. 4. 30. 기준)

구  분 스 페 셜 골 드 실 버 총 계

인  원 24명 7명 18명 49명

   ⦁후원 금액 (‘22. 4. 30. 기준)
(단위 : 천원)

구  분
총 후원금

공급가액 부가세 총 계

금  액 31,100 3,110 34,210

 ○ 향후계획

  - 메인 스폰서 유치 시 홈경기 중 스폰서 데이 개최를 통해 스폰서 홍보 확대

□ (재)김포FC 시민·축구팬과 소통·공감하는 입체적 홍보

 ○ 추진목적

  - 엄마축구단 운영을 통해 가족 단위의 경기 관람 유도

  - 기자단 · 홍보단 모집 및 운영을 통한 관중 증대 방안 구체화

  - SNS 홍보 확대를 통한 팬층 형성 및 홈경기 관람 유도

 ○ 주요내용

  - 엄마축구단 『바모스 마마』 월간 행사 『바모스 마마 데이』 진행

구  분 인 원 활 동 내 용 사진

발대식

(‘22. 2. 27.)
190명

- 구단주 및 대표이사 축사

- 코칭스태프 및 운영진 소개

- 바모스마마 소개

- 자유 축구 활동

3월 행사

(‘22. 3. 27.)
170명

- 오리엔테이션 및 프로그램 안내

- 패스·드리블 교육 및 실습

- 수준별 테스트 진행

- 조별 미니 경기

4월 행사

(‘22. 4. 24.)
168명

- 드리블·슛 교육 및 실습

- 프로 선수의 포지션 교육

- 조별 미니 경기



  - 청년홍보단 『골든 크리에이터』 활동 현황

   ⦁인원 구성 및 활동 내용

구  분 세부 분야 내  용

미디어팀

(10명)

취재

- 구단 홈페이지, 구단 블로그 보도자료 작성

- 경기·훈련 현장 취재 및 MOM 선수 인터뷰 

- 이메일 구독 뉴스레터 작성

사진
- 사진 전용 인스타그램 계정 운영 및 사진 업로드

- 터치라인, 골라인 골캠 등 현장 사진 촬영

영상

- 김포FC Youtube 영상 콘텐츠 기획 및 제작

- 홈경기 스케치 영상 제작

- 터치라인, 골라인 골캠 등 현장 영상 촬영

디자인·

마케팅팀

(9명)

디자인

- 카드뉴스, 홈경기 관련 이미지 등 홍보물 제작 

  (경기 콘텐츠/구단 관련 콘텐츠/유스팀 관련 콘텐츠)

- MD상품 기획 및 제작(머플러, 뱃지 등)

마케팅

- 골든 크리에이터 데이(홈경기 이벤트) 기획 및 운영

- 사회공헌활동 기획 및 운영(CSR 네이밍, 대상 선정 및 기획)

- MD상품 기획 및 제작(머플러, 뱃지 등)

   ⦁홈경기 지원

활동 위치 인  원 주요 역할

메인 출입구 1 VIP/기자 출입 관리 / 선수단 이동 동선 관리

A석 
출입구(제2매표소)

4 검표 및 소지품 검사 / 관람객 안전 통제

C석 출입구 2 검표 및 소지품 검사 / 관람객 안전 통제

원정석 출입구 2 검표 및 소지품 검사 / 관람객 안전 통제

제1매표소 1 매표소 안내 및 통제

원정석 1 관람 수칙 및 안전관리

축구경기필드 3 사진 및 영상촬영

미디어실 2 보도자료 작성

계 16

  

  - SNS 홍보 추진 내역

구  분 게시물 수 내  용 사  진

SNS

(인스타그램)
456건

- 홈경기 홍보 및 각종 이벤트 안내

- 경기 사진 및 경기 결과 콘텐츠

- 선수단 홍보 콘텐츠

SNS

(페이스북)
437건

- 홈경기 홍보 및 각종 이벤트 안내

- 경기 사진 및 경기 결과 콘텐츠

- 선수단 홍보 콘텐츠

네이버

블로그
178건

- 골든 크리에이터 작성 기사 업로드

- 유소년(U-18) 팀 관련 콘텐츠

- 경기 예고 및 결과

유튜브 17건

- 선수단 인터뷰 영상 업로드

- 다큐멘터리 영상 콘텐츠

- 경기 관련 숏폼 콘텐츠

  - 오프라인 홍보 추진 내역

구  분 수  량 내용 사진

홍보물

(선수단 

현수막)

43개 - 선수단 개인 사진 게시 (체육동 외벽)

홍보물

(후원사 

플렉스 등)

60개 - A보드, 현수막 등 광고물

홍보물

(선수단 배너)
80개 - 길거리 배너 (마산역~축구장, 주차장 등)



  - 『2022 K리그 마스코트 반장선거』 참가
   ⦁ 행사기간 : 2022. 4월 ~ 5월
   ⦁ 활동내용 : 선거 포스터·홍보 영상 제작 및 홈경기 현장 홍보
   ⦁ 최종성적 : 4위 (23개 구단 中)

 ○ 기대효과
  - 전방위적 구단 홍보로 관중 증대 및 구단 인지도 향상
  - 자체 홍보미디어 제작 및 실시간 구단 홍보자료 전파를 통한 관중 증대 도모

□ 『김포FC』 프로리그 진출 원년 선수단 조직화 기반 구축
 ○ 추진배경
  - K리그2 진출에 따라 적극적인 선수단 지원의 필요성 증대
  - 선수단 운영 및 지원의 안정화를 통해 조직화 기반 구축 

구 분 사업내용 2022
예산 비고

2022년 
김포FC

선수단 현황

Ÿ 지도자 10명(감독, 수석코치, 코치, GK코치, 의무, 물리치료사, 전력분석관 등)
Ÿ 선 수 35명(국내선수 35명)

2,370,000
· 지도자 : 606,740천원
· 선  수 : 1,640,092천원

지정병원 
및 협력병원

Ÿ 지정병원
 - 김포우리병원 : 메디컬테스트 진행, 특수구급차 1대, 의사, 1급응급구조사 지원 등 
 - 김포다조은병원: 구급차 1대, 간호사 1명 지원 등
Ÿ 협력병원
 - 김포보배한방병원 : 전담치료 및 전문 진료 프로그램 진행 

26,000
· 메디컬테스트 : 16,000
· 부상 치료비 : 10,000 

선수단 
단체보험 

가입

Ÿ 보험기간 : 2022. 3. 1. ~ 2023. 3. 1.
Ÿ 보장내용
 - 상해사망(5천만원), 상해후유장해(2천5백만원), 질병사망(1천만원), 상해급여의료비(1천만원)
   질병급여의료비(1천만원), 상해비급여의료비(1천만원), 질병비급여의료비(1천만원)
   3대비급여(도수,체외충격파,증식치료)의료비(3백5십만원) 등

15,000

남해
전지훈련

Ÿ 훈련기간 : 2022. 1. 3. ~ 2022. 2. 25.
Ÿ 훈련인원 : 40명(지도자 7명, 선수 34명)
Ÿ 훈련장소
 - 상주구장 : 경남 남해군 상주면 상주리 1778-2
 - 팔마구장 : 전남 순천시 팔마로 313(‘22. 2. 14. ~ 2. 17.)

85,080
· 수도권 코로나-19 

악화에 따른 전지훈련 
기간 연장

리그 및 대회 
참가

Ÿ K리그2 : 총 11구단 중 9위(3승 2무 6패) 
Ÿ 하나은행 FA컵 : 60팀 참가 – 김포FC 3라운드 탈락(김포 1 : 2 부산교통공사)

· 2022. 4. 30. 기준

팀컬러 및 철학 
구축

Ÿ 선수단 유니폼 제작
Ÿ 김포FC만의 특색 있는 구단 엠블럼 제작

필수지원사항
Ÿ 구단 전용버스 이용(전지훈련 및 원정경기)
Ÿ 유니폼 및 훈련복(하계 및 동계) 지급

 ○ 기대효과

  - 적극적 지원을 통해 경기력 향상 및 안정적인 구단 운영 기대

  - 선수단 복지증진으로 K리그2 성적 향상 및 구단 인지도 향상

□ 『유소년 축구단(U-18)』 운영·지원 
 ○ 추진배경
  - 유소년 우수 선수 발굴 및 육성으로 지역출신 선수 영입을 통한 지역주민 자긍심 고취
  - 축구단의 효율적인 운영과 선수단 지원강화를 통한 유소년 축구단 경기력 향상 도모
 ○ 추진사항
  - 2021.  6월 : 김포FC U18 창단계획 수립
  - 2021.  8월 : 감독 채용, 유소년팀 운영계획 수립
  - 2021.  9월 : 리그 라이선스 신청(김포FC → 대한축구협회)
  - 2021. 10월 : 리그 라이선스 승인(대한축구협회 → 김포FC)
  - 2021. 10월 : 코치 채용
  - 2021. 11월 : U-18 선수 모집 완료(24명)
  - 2021. 11월 : GK 코치 채용
  - 2021. 12월 : 김포FC U-18 오리엔테이션 개최
  - 2022.  1월 : 제주도 전지훈련 실시
  - 2022.  2월 : 지도자 및 선수등록(KFA 통합경기정보 시스템)
  - 2022.  3월 : K리그 주니어리그 참가 
 ○ 주요내용

(단위 : 천원)

구 분 사업내용 2022
예산 비고

2022년 
김포FC U18
선수단 현황

Ÿ 지도자 4명(감독, 코치, GK코치, 의무,)
Ÿ 선 수 21명
 - 2023년 선수 최소 36명으로 확대(고학년리그, 저학년리그 최소 참가 인원 각 18명)

130,000

학교지정

Ÿ 부천상동방송통신고등학교
 - 선수단 훈련 자율화 및 통솔의 효율성 향상
 - 연 24회 출석(2주 1회 출석)
 - 대학진학을 위한 내신등급 획득 유리(평균 3~4등급)

선수단 
숙소 

임차운영

Ÿ 임차기간 : 2022.  2. ~ 2023. 2. 
Ÿ 임차형태 : 월세(12개월 계약)
Ÿ 숙소위치 : 김포시 마산동 632-4 희림 11개소
Ÿ 숙소형태 : 단층 5개(204,205,301,305,306호), 복층 6개(402~404,406~408호) 

95,040

· 유소년 선수 사망사고 이후 
계약해지

· 청소년수련원 시설 임시사용
  (2022. 5. 16 ~ 11. 30.)

제주도
전지훈련

Ÿ 훈련기간 : 2022. 1. 9. ~ 2022. 1. 30.[21박 22일]
Ÿ 훈련인원 : 28명(지도자 4명, 선수 24명)
Ÿ 훈련장소
 - 걸매구장 : 제주특별자치도 서귀포시 서홍로 4-26)
 - 효돈구장 : 제주특별자치도 서귀포시 효돈순환로 311-29)

38,910
· 연습경기 결과
 - 7전 2승 1무 4패

선수단 
교육

Ÿ 지도자 및 선수단 EPTS 교육 : 2022. 2. 25. 
Ÿ K리그 유스 경기규칙 교육 : 2022. 3. 16.
Ÿ 학교폭력예방교육 : 2022. 3. 30.

· 한국프로축구연맹 주관

리그 및 대회
참가

Ÿ 2022 K리그 유소년리그 전반기 마감 : 11전 0승 0무 11패
Ÿ 2022 K리그 유스 챔피언십 대회 참가 : 2022. 7. 16. ~ 7. 28.

· 장소 : 충남 천안시



 ○ 대회성적

  - 2022 K리그 주니어리그 전반기(U-18) : 6전 0승 0무 6패

구분 일 시 경기결과 비 고

1 3. 11.(금) 14:00 수원FC 5 : 0 김포FC (패)

2 3. 19.(토) 14:30 김포FC 1 : 8 서울E (패)

3 3. 26.(토) 11:00 FC서울 11 : 0 김포FC (패)

4 4. 02.(토) 14:00 김포FC 0 : 3 제주UTD (패)

5 4. 16.(토). 12:00 김포FC 1 : 9 수원삼성 (패)

6 4. 23.(토) 14:00 강원FC 9 : 0 김포FC (패)

 ○ 향후계획

  - 체계적인 훈련 및 지속적인 지원을 통한 하반기 리그 상위 성적 기대

  - 대회출전을 통한 경기력 향상으로 성장하는 엘리트 체육인 육성

□ 『김포시 유소년 축구발전을 위한 U-12 및 U-15 운영』 

 ○ 추진배경

  - 한국프로축구연맹 클럽 라이센스 충족을 위한 연령별 유소년팀 보유 필요

  - U-12,U-15,U-18에 걸쳐 프로리그까지 단계적으로 성장하는 연계 육성시스템 구축

 ○ 관련근거

  - 한국프로축구연맹 클럽규정 제1조(프로클럽의 자격요건)

제1조 프로클럽의 자격요건

① 프로클럽은 다음의 요건을 구비하여야 한다.

 6) 유소년클럽시스템

   가. 4단계 연령별 클럽(U10, U12, U15, U18) 보유

   나. 상기 가항의 클럽 중 U12, U15, U18 클럽은 협회에 등록되어야 한다.

   다. 유소년육성채임자(AFC A급 자격증 보유자)

  - 한국프로축구연맹 클럽규정 제1조(프로클럽의 자격요건)

제2조 유소년 클럽 구성

① 프로클럽은 반드시 다음의 연령별 유소년 팀을 구성·운영하여야 한다.

 1) 18세 이하로 구성된 유소년 팀(이하 ‘U18’팀)

 2) 15세 이하로 구성된 유소년 팀(이하 ‘U15’팀)

 3) 12세 이하로 구성된 유소년 팀(이하 ‘U12’팀)

 4) 10세 이하로 구성된 유소년 팀(이하 ‘U10’팀)

② 신생 프로클럽의 경우 프로 가입 1년차에는 상기 1항 중 1개 연령대팀을 운영하며,  

   프로 가입 2년차에는 상기 1항의 유소년 팀을 모두 구성하여 운영하여야 한다.

 ○ 운영형태(안)

  - 근    거 : 유소년클럽 시스템 운영 세칙 제3조 제2항

제3조 유소년 클럽 운영

② 유소년 클럽의 형태는 학교팀 또는 클럽팀 모두 가능하며, 어떤 형태든 클럽은 선수 선발 

및 이적, 지도자 선임 및 관리 등 육성 전반에 대한 책임과 권한을 보유하여야 한다.

  - 자체운영 : 유스팀 운영 책임 강화(연맹 유스지원 제-2022-0011)

   ⦁ 2022년부터 일정 금액 지원 등을 통한 단순 협약 신규 유스팀 미 승인

   ⦁ 현재 단순 협약 운영팀의 경우, 유예기간 2년 부여 *규정적용 : 2024년

  - 위탁운영(학교)

   ⦁ 학교 팀의 경우 구단 연고지역내에 소재하여야 하며, 구단이 축구 팀 

운영에 대한 모든 권한과 책임을 가진 경우에 한해 인정

   ⦁ 구단과 학교 간 체결한 약정서 제출하여 연맹의 승인 필요

* 약정서에 반드시 포함되어야 될 사항

- 구단이 축구단 운영에 대한 모든 비용 부담

- 각종 축구관련 시설 및 장비에 대한 설치, 보수에 대한 구단의 책임

- 구단이 소속 클럽 선수에 대한 관리 및 육성에 대한 책임을 지고, 학교는 학사관리에  

  대한 책임만을 보유한다.

- 지도자의 파견 및 보수지급, 지도자 교육 등에 대한 책임은 구단에 있다.



 ○ K리그 유소년팀 운영현황

운영형태 U18

K리그1 : 학교 10개 

         직영  2개
U15

K리그1 : 학교 9개 

         직영 3개
U12

K리그1 : 학교  2개 

         직영 10개
K리그2 : 학교 6개 

         직영 5개

K리그2 : 학교 3개 

         직영 7개

K리그2 : 학교 1개

         직영 9개

 ○ 현안사항

  - U-12,U-15 유소년팀 운영에 따른 예산 확보 필요

  - 연령별 선수단의 원활한 훈련 및 리그 경기를 위한 축구장 부족

 ○ 향후계획

  - U-12 및 U-15 선수단 운영(직영/학교위탁) 방향 검토 

부서공통12 수의계약 내역(용역포함, 업체 관내‧외 구분)(2020년~현재) 

구분 계 약 명 계약금액 계약업체
업체소재
(관내외)

수의계약 사유
(근거명시)

용역 선수단 상해보험 가입 8,496 현대해상화재보험 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역 김포솔터축구장 청소관리용역 27,186
사회복지법인 

미래재단
관외

‣ 수의1인견적/사회적기업
  (지방계약법 시행령 제25조제1항제5호마목)

용역 김포솔터축구장 천연잔디 관리용역 21,000 ㈜토우그린 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역 김포솔터축구장 출범식 행사용역  5,000 아트이벤트 관내
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역 김포FC 재단 출범식 행사용역 1,800 아트이벤트 관내
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역 홈페이지 구축 용역 21,340 주식회사 유엘디자인 관외
‣ 수의1인견적/여성기업
  (지방계약법 시행령 제25조제1항제5호마목)

용역 체육2동 구내식당 도배공사 2,540 ㈜두일이엔아이 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역 조경관리 용역 9,317 수려조경 관내
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역 구단버스 외관 홍보디자인 제작 용역 10,000 동아탑(주) 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

【단위 : 천원】 



구분 계 약 명 계약금액 계약업체
업체소재
(관내외)

수의계약 사유
(근거명시)

용역
구단버스 영상 및 

안전시스템 구입 설치
5,000 ㈜와플 관내

‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역 경기장 내 홍보현수막 제작 15,000 디자인나무 관내
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역 선수단 의약품 구입 15,000 ㈜나음케어 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역
체육2동 전기인출공사 
자재 및 소모품 구입

15,000 다일전기 관내
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역
홍보 영상 촬영용 카메라 

및 렌즈 구입
5,000 ㈜나라오름 관내

‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 사무국 가구 구입 15,450 ㈜지지아이 관내
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 선수단 동계의류 구입 21,000 제이에스스포츠 관외
‣ 수의2인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 선수단 가구 제작 14,300 ㈜오피스 안건사 관내
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 선수단 체력단련 기구 구입 39,800 세종약품 관외
‣ 수의1인견적/여성기업
  (지방계약법 시행령 제25조제1항제5호마목)

물품 선수단 훈련용품 구입  9,191 주식회사 나음케어 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 선수단 훈련복(용품 등) 구입 21,100 제이에스스포츠 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

구분 계 약 명 계약금액 계약업체
업체소재
(관내외)

수의계약 사유
(근거명시)

물품
선수단 2021년 시즌 

유니폼 구입(제작)
17,900 제이에스스포츠 관외

‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 선수단 의료기기 구입 32,800 제이앤제이컴퍼니 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 다목적 회의실 음향장비 구입 3,685 데이터사운드 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 잔디 시약 구입 3,570 ㈜에이엘그린 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품
구단버스 선팅 및 커튼 구입 

설치 3,850 ㈜와플 관내
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품
구단버스 영상 및 

안전시스템 구입 설치 4,950 ㈜와플 관내
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 라인기(필드레이저) 구입 5,400 이레산업 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 잔디 시약 구입 5,197 ㈜에이엘그린 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 회의실 책상 구입 2,500 ㈜지지아이 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 잔디 시약 구입 4,171 ㈜에이엘그린 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)



구분 계 약 명 계약금액 계약업체
업체소재
(관내외)

수의계약 사유
(근거명시)

물품 배토사 구입 2,346 태광사㈜ 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 액상비료 구입 4,290 케이원 인터내셔널 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 경기장 내 홍보현수막 제작 4,895 디자인나무 관내
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 경기장 내 홍보현수막 제작 4,853 디자인나무 관내
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 선수단 의약품 구입 6,090 ㈜나음케어 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 유소년선수단 훈련용품 구입 5,930 ㈜나음케어 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

공사 유소년선수단 훈련복 구입 20,350 제이에스스포츠 관외
‣ 수의2인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역 K3리그 우승 홍보현수막 제작 4,963 디자인나무 관내
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역
선수단 구내식당 급식용 

집기류 구입
5,300 ㈜티에스케이 관외

‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역 홍보 앰블런 간판 제작 8,800 주식회사 더탑디자인 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

구분 계 약 명 계약금액 계약업체
업체소재
(관내외)

수의계약 사유
(근거명시)

용역
선수단식당 환기시설 개선 

설비구입 및 설치
4,970 대림엔지니어링 관외

‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역
2022년도 제1차 직원채용 

위탁 용역
18,480 ㈜사람인에이치알 관외

‣ 수의2인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역 김포 솔터구장 청소 용역 41,335
사회복지법인 

미래재단
관외

‣ 수의1인견적/사회적기업
  (지방계약법 시행령 제25조제1항제5호마목)

용역
2022 김포솔터축구장 

천연잔디(한지형)관리용역
21,000 ㈜토우그린 관외

‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

용역 2021회계연도 회계결산 감사 용역 11,000
백승국

세무회계사무소
관내

‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품
홈 개막전 기념 현판식 

운영 대행 용역
5,000 에스이앰 관외

‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품
2022시즌 3월 15일 홈 
경기 안전관리 용역

4,000
주식회사 

드림시큐리티코리아 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품
2022시즌 3월 20일 홈 
경기 안전관리 용역

4,000
주식회사 

드림시큐리티코리아 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품
신규직원 사무용 가구 및 

집기비품 구입
10,706 티니센스 관외

‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 구단 홍보용 사인볼 제작 4,972 주식회사 플렉 관내
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 배토사 구입 3,889 한솔골재산업 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)



구분 계 약 명 계약금액 계약업체
업체소재
(관내외)

수의계약 사유
(근거명시)

물품
기자회견 시설 구축 
비품(행사용 테이블)

2,980 ㈜동일플라스틱 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 배토사 구입 3,029 한솔골재산업 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 잔디 시약 및 비료 2,585 창신상사 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 잔디 시약 및 비료 4,298 오롯팜 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

물품 잔디 시약 및 비료 6,562 에이엘그린 관외
‣ 수의1인견적/소액수의
  (지방계약법 시행령 제25조)

부서공통13 용역 추진현황(2020년~현재)

용역명 용역구분 용역기관 기  간 용역비 기준 및 절차 용역내용 사업반영 여부 등

김포솔터축구장 
청소관리용역

일반용역
사회복지법인 

미래재단
2021. 1. 14.
~ 12. 13.

27,186

「지방자치단체
를 당사자로 
하는 계약에 
관한 법률」

솔터축구장 
청소관리

김포솔터축구장 
천연잔디관리용역

일반용역 ㈜토우그린
2021. 3. 26.
~ 12. 31.

21,000

「지방자치단체
를 당사자로 
하는 계약에 
관한 법률」

천연잔디 관리

김포솔터축구장 
청소관리용역

일반용역
사회복지법인 

미래재단
2022. 1. 1.
~ 12. 31.

41,335

「지방자치단체
를 당사자로 
하는 계약에 
관한 법률」

솔터축구장 청소관리

김포솔터축구장 
천연잔디관리용역

일반용역 ㈜토우그린
2022. 1. 1.
~ 12. 31.

21,000

「지방자치단체
를 당사자로 
하는 계약에 
관한 법률」

천연잔디 관리

2022년도 제1차
직원채용 위탁 용역

일반용역 ㈜사람인에이치알
2021. 12. 10.
~ 2022. 2. 28.

18,480

「지방자치단체
를 당사자로 
하는 계약에 
관한 법률」

직원 채용 위탁 용역

【단위 : 천원】



용역명 용역구분 용역기관 기  간 용역비 기준 및 절차 용역내용 사업반영 여부 등

2021회계연도 
회계결산 감사 용역

일반용역
백승국

세무회계사무소
2022. 2. 10.

~ 3. 31.
11,000

「지방자치단체
를 당사자로 
하는 계약에 
관한 법률」

회계결산 감사 용역

2022시즌 3월 15일 홈 

경기 안전관리 용역
일반용역

주식회사 
드림시큐리티코리아

2021. 3. 8.
~ 3. 12.

4,000

「지방자치단체
를 당사자로 
하는 계약에 
관한 법률」

홈경기 안전관리 용역

2022시즌 3월 20일 홈 

경기 안전관리 용역
일반용역

주식회사 
드림시큐리티코리아

2022. 3. 8.
~ 2022. 3. 15.

4,000

「지방자치단체
를 당사자로 
하는 계약에 
관한 법률」

홈경기 안전관리 용역

홈 개막전 기념 현판식 

운영 대행 용역
일반용역

주식회사 
에스이앰

2022. 3. 7.
~ 2022. 3. 14.

5,000

「지방자치단체
를 당사자로 
하는 계약에 
관한 법률」

홈 개막전 기념 현판식
행사 용역

부서공통24 업무협약(MOU) 체결 현황 (2020년~현재)

체결기관 체결일자 체결내용 성과 및 실적 향후계획 이행여부

김포우리병원 2021.2.23.
선수단 지정병원 이용 

및
홈경기 의료지원

홈경기 응급상황 대비
응급구조사 구급차 지원
- 구급차 33회
- 응급구조사 33회

2023시즌 
의료지원

이행

김포다조은병원 2022.3.8. 홈경기 의료지원

홈경기 응급상황 대비
간호사, 구급차 지원
- 간호사 16회
- 응급구조사 16회

2023시즌 
의료지원

이행

보배한방병원 2022.4.5. 홈경기 의료지원

홈경기 응급상황 대비
간호사, 구급차 지원
- 간호사 2회
- 구급차 2회

2023시즌 
의료지원

이행

세종스포츠
정형외과

2022.7.21. 홈경기 의료지원
홈경기 응급상황 대비

주치의 지원
- 주치의 4회

2023시즌 
의료지원

이행

김포청년창공 2022.7.28.
김포청년창공/

김포FC 홍보 및 
지역사회 발전 

9월 17일 ‘청년의 날’‘ 
기념 홈경기 개최

2022시즌 
잔여경기 

홈경기 홍보
이행



산하기관공통1 직원 출퇴근 확인방법 및 관리내역

출퇴근 확인방법 관리 및 운영내역 비고

지문인식 근태 파일 관리

산하기관공통2 임직원별 출장여비 지급 내역 및 증빙자료

 ※ 증빙자료 첨부

구분 성명 출장일 출장시간 관내/관외 관차사용
규정상
여비

여비 
지급액

직원 김** 등 2인 2021.03.19. 2일 관외 미사용 170,000원 170,000원

직원 권** 등 2인 2021.03.19. 2일 관외 미사용 225,000원 225,000원

직원 윤** 등 2인 2021.03.26. 2일 관외 미사용 170,000원 170,000원

직원 윤** 등 3인 2021.04.02. 2일 관외 미사용 270,000원 270,000원

직원 김** 등 2인 2021.04.09. 2일 관외 미사용 180,000원 180,000원

직원 윤** 등 2인 2021.04.23. 2일 관외 미사용 190,000원 190,000원

직원 김** 등 2인 2021.05.07. 2일 관외 미사용 180,000원 180,000원

직원 윤** 2021.06.12. 1일 관외 미사용 78,100원 78,100원

직원 윤** 2021.08.20. 1일 관외 미사용 98,760원 98,760원

임원 서** 등 2인 2021.11.12. 2일 관외 미사용 407,600원 407,600원

임원 서** 등 2인 2022.01.21. 2일 관외 미사용 645,800원 645,800원

직원 권** 2022.02.04. 4일 관외 미사용 410,800원 410,800원

직원 권** 2022.02.10. 5일 관외 미사용 587,000원 587,000원

직원 권** 2022.02.18. 5일 관외 미사용 281,900원 281,900원

임원 서** 등 11인 2022.02.19. 1일 관외 사용 330,000원 330,000원

직원 권** 2022.02.24. 3일 관외 미사용 328,800원 328,800원

직원 권** 2022.03.26. 1일 관외 미사용 60,000원 60,000원

직원 최** 2022.03.26. 2일 관외 미사용 259,600원 259,600원

1  조직 현황
□ 김포FC 인력 현황 (‘22. 4월 기준)

【단위 : 명】

구분
현원

비고
계 임원 3급 4급 5급 6급 7급

계 14 1 1 1 1 2 8

대표이사 1 1 - - - - -

사무국장 1 - 1 - - - -

경영지원책임팀 1 - - - 1 - -

경영기획팀 2 - - - - - 2

시설운영팀 3 - - - - 1 2

홍보마케팅팀 3 - - - - 1 2

대외협력팀 1 - - 1 - - -

선수지원팀 2 - - - - - 2

□ 팀장급 이상 현황 (‘22. 4월 기준)

연번 성명 직위/직급 성 비율 비고

1 서영길 대표이사 / 임원 남(100%)

2 이유묵 사무국장 / 3급 남(100%)

3 권일 대외협력팀장 / 4급 남(100%) 개방형임기제

4 윤영섭 경영지원책임팀장 / 5급 남(100%)

□ 연봉책정 현황

연번 직급(위) 성  명 연봉책정 급여항목 연봉액 비고

1 사무국장
(일반3급) 이유묵

1. 기본급        6. 가족수당

2. 운영수당      7. 자녀학비수당

3. 관리업무수당  8. 직책수당

4. 명절휴가비    9. 정액급식비

5. 성과상여금     10. 자격/직무수당

70,225,530원



2  선수단 구성 현황
□ 선정기준

 ○ 지도자(「선수단 운영규정」 제6조 ①항)

   - 서류 및 면접심사
   - 해당 자격 보유자 추천

 대한체육회 또는 대한축구협회의 추천을 받은 사람

 시 ‧ 도 체육회 또는 시 ‧ 도 축구협회의 추천을 받은 사람

 그 밖에 지도력이 있다고 인정되는 사람

      ※ 지도자 자격기준
        ∙ 감독 : AFC A급 이상 지도자 / 코치 : AFC B급 또는 KFA GK LEVEL 2 이상 / 

           의무 : 스포츠의학 관련 자격증 보유자

＊ 대한축구협회 발급 지도자 자격증
  - KFA D급 < AFC C급 < B급 < A급 < P급 / KFA GK LEVEL 1 < 2 < 3

＊ 스포츠의학 관련 자격증 : 물리치료사, 건강운동관리사, 선수트레이너, 운동처방사

 ○ 선 수(「선수단 운영규정」 제6조 ②항)

   - 감독의 추천 또는 테스트를 통한 심사를 거쳐 이사장이 고용

□ 연  봉

  ○ 지도자 : 584,199천원 
  ○ 선  수 : 1,313,968천원

□ 구성현황

  ○ 지도자 : 8명
연번 직 위 이 름 계 약 기 간 비 고

1 감 독 고** ‘22. 01. 01. ~ ’24. 12. 31. [3년] P급

2 수석코치 손** ‘22. 01. 01. ~ ’23. 12. 31. [2년] P급

3 GK코치 정** ‘22. 01. 01. ~ ’23. 12. 31. [2년] GK LEVEL 3

4 스카우터(전력강화실장) 인** ‘22. 06. 08. ~ ‘22. 12. 31.[6개월] A급

5 코 치 조** ‘22. 01. 01. ~ ’23. 12. 31. [2년] B급

6 전력분석관 김** ‘22. 01. 01. ~ ’22. 12. 31. [1년] B급

7 의무트레이너 박** ‘22. 01. 01. ~ ’22. 12. 31. [1년] 운동처방사 1급

8 물리치료사 김** ‘22. 06. 13. ~ ‘22. 12. 31.[6개월] 물리치료사

○ 선  수 : 35명

연번 이 름 연봉 계약기간 관내거주 비고
1 구** 36,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관외
2 권** 30,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
3 김** 15,917천원 '22. 6. 20. ~'22. 12. 31. 관내 임대
4 김** 66,000천원 '22. 1. 1. ~ '23. 12. 31. 관내
5 김** 50,000천원 '22. 1. 1. ~ '23. 12. 31. 관내
6 나** 35,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
7 박** 45,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
8 박** 50,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관외
9 박** 70,000천원 '22. 1. 1. ~ '23. 12. 31. 관내
10 백** 24,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
11 손** 40,000천원 '22. 1. 1. ~ '24. 12. 31. 관내 재계약
12 송** 24,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
13 양** 60,000천원 '22. 1. 1. ~ '23. 12. 31. 관내
14 윤** 40,000천원 '22. 1. 1. ~ '24. 12. 31. 관내 재계약
15 윤** 24,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
16 윤** 24,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
17 이** 40,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
18 이** 22,000천원 '22. 6. 10. ~ '22. 12. 31. 관내
19 이** 70,000천원 '22. 1. 1. ~ '24. 12. 31. 관내
20 이** 24,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
21 이** 24,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
22 이** 19,100천원 '22. 6. 20. ~ '22. 12. 31. 관내 임대
23 이** 35,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
24 임** 46,000천원 '22. 1. 1. ~ '23. 12. 31. 관내
25 임** 24,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
26 정** 50,000천원 '22. 1. 1. ~ '23. 12. 31. 관내
27 조** 45,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
28 최** 20,000천원 '22. 3. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
29 최** 40,000천원 '22. 3. 14. ~ '22. 12. 31. 관내 임대
30 최** 80,000천원 '22. 1. 1. ~ '23. 12. 31. 관내
31 한** 35,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
32 홍** 30,000천원 '22. 1. 1. ~ '22. 12. 31. 관내
33 황** 50,000천원 '22. 6. 17. ~ '23. 12. 31. 관외
34 김** 13,951천원 '22. 7. 15. ~ '22. 12. 31. 관외
35 김** 12,000천원 '22. 7. 15. ~ '22. 12. 31. 관내

  



3  김포FC 경기 홍보 현황 및 관람객 증가 추이
□ 김포FC 경기 홍보 현황

 ○ SNS(인스타그램/Facebook/Youtube) 홍보

    ∙ 개  요

     - 소셜네트워크서비스(SNS)를 통한 김포FC 홈경기 홍보

     - 홈경기 홍보, 경기 프리뷰, 스팟 영상 제작 및 업로드

    ∙ 추진실적

     - 인스타그램 2022년 2월 대비 2.5배 팔로워 증가(1,456→3,680)

    ∙ 추진계획

     - 김포FC 선수단 사회공헌활동 영상 업로드를 통한 Youtube 활성화

     - SNS를 통한 김포FC 지속적 홍보

 ○ 현수막 홍보

    ∙ 개  요

     - 김포FC 홈경기 홍보를 위한 공공게시대 활용

     - 김포FC 시설물을 이용한 선수단, 감독 코치 홍보

    ∙ 추진실적

     - 2022시즌 홈경기 홍보 현수막 설치

     - 김포FC 2022시즌 선수단 홍보 프로필 배너 제작 및 설치

    ∙ 추진계획

     - 2022시즌 홈경기 현수막 설치

□ 김포FC 관람객 증가 추이

연번 관람객 일자 내   용 비 고
1 2,107 2022.3.12. 2022 하나원큐 K리그2 4R (vs서울이랜드FC)

2 589 2022.3.15. 2022 하나원큐 K리그2 5R (vs충남아산프로축구단)

3 1,502 2022.3.20. 2022 하나원큐 K리그2 6R (vs대전하나시티즌)

4 707 2022.4.11. 2022 하나원큐 K리그2 10R (vs경남FC)

5 1,635 2022.4.16. 2022 하나원큐 K리그2 11R (vs안산그리너스)

6 257 2022.4.27. 2022 하나원큐 FA컵 (vs부산교통공사) *FA컵

4  인사제도 운영현황
□ 근   거

 ○ 행정안전부 지방출자·출연기관 인사·조직지침
 ○ 재단법인 김포FC 「인사규정」

□ 직원채용 진행과정 및 자격요건

 ○ 진행과정

연번 진행내용 공고기간 공고사이트

1  인사위원회 개최(채용계획 및 공고 승인) - 공고일부터 

  20일

- 선발예정 

인원이 10명 

이하일 때 

10일

- 김포시청

  홈페이지

2  채용공고

3  서류전형

4  필기전형

5  면접전형

6  최종합격자 발표

 ○ 자격요건
    <일반직>

직급 채 용 자 격 요 건

3급

 - 공무원 5급 이상 경력자 또는 6급 3년 이상 경력자
 - 공기업, 준정부기관, 기타공공기관, 지방공기업, 지방출자·출연 기관의 3급 

이상으로 3년 이상 경력자
 - 기업체 및 유관기관 · 단체 관리자급 이상으로 1년 이상 근무 경력이 있는 자
 - 비영리민간단체의 관리자급 이상으로 1년 이상 근무 경력이 있는 자
 - 스포츠 전문분야에서 4년 이상 경력을 가진 자

4급

 - 공무원 6급 이상 경력자 
 - 공기업, 준정부기관, 기타공공기관, 지방공기업, 지방출자·출연 기관의 

동일직급(재단 기준) 3년 이상 경력자
 - 스포츠 전문분야에서 3년 이상 경력을 가진 자

5급

 - 공무원 7급 이상 경력자
 - 공기업, 준정부기관, 기타공공기관, 지방공기업, 지방 출자·출연 기관의 

동일직급(재단 기준) 2년 이상 경력자
 - 스포츠 전문분야에서 2년 이상 경력을 가진 자

6급

 - 공무원 8급 이상 경력자
 - 공기업, 준정부기관, 기타공공기관, 지방공기업, 지방출자·출연 기관의 

동일직급(재단 기준) 2년 이상 경력자
 - 스포츠 전문분야에서 1년 이상 경력을 가진 자

7급  - 만 18세 이상 대한민국 국민 누구나



    <전문직>

직급 채 용 자 격 요 건

5급
 - 시설관리 분야 실무경력 5년 이상인 자
 - 운전경력 분야 5년 이상인 자
 - 홍보마케팅 분야 실무경력 2년 이상인 자

6급
 - 시설관리 분야 실무경력 3년 이상인 자
 - 운전경력 분야 3년 이상인 자
 - 홍보마케팅 분야 실무경력 1년 이상인 자

7급
 - 시설관리 분야 실무경력 1년 이상인 자
 - 운전경력 분야 1년 이상인 자
 - 홍보마케팅 분야 실무경력 6월 이상인 자

□ 직원 채용현황

직종
채용
인원

공고
기간

접수
기간

서류
전형

필기
전형

면접
전형

공고
매체

응시
인원

시험
방법

[전문직]
홍보(6급)

1명
‘21.2.5.~
’21.2.18.

‘21.2.16.~
’21.2.18.

‘21.2.22. - ‘21.2.26.
김포시청
홈페이지

6명
서류전형
면접전형[전문직]

운전(7급)
1명 3명

[전문직]
시설(6급)

1명
‘21.3.8.~
’21.3.18.

‘21.3.16.~
‘21.3.18.

‘21.3.22. - ‘21.3.24.
김포시청
홈페이지

2명
서류전형
면접전형

[일반직]
사무국장(3급)

1명
‘21.6.7.~
‘21.6.23.

‘21.6.21.~
‘21.6.23.

‘21.6.25. - ‘21.6.29.
김포시청
홈페이지

7명
서류전형
면접전형

[기간제]
행정보조

2명
‘21.9.17.~
‘21.9.24.

‘21.9.17.~
‘21.9.24.

‘21.9.28. - ‘21.9.30.
김포시청
홈페이지

5명
서류전형
면접전형[기간제]

시설보조
2명 2명

[일반직]
대외협력
팀장(4급)

1명
‘21.12.27.~

‘22.1.7.
‘22.1.3.~
‘22.1.7.

‘22.1.13. - ‘22.1.19.
김포시청
홈페이지

3명
서류전형
면접전형

[일반직]
경영기획(7급)

2명

‘21.12.13.~
‘21.12.24.

‘21.12.20.~
‘21.12.24.

‘22.1.3. ‘22.1.8. ‘22.1.19.

채용 
홈페이지 

및 
김포시청
홈페이지

51명

서류전형 
필기전형
면접전형

[일반직]
선수지원(7급)

2명 83명

[전문직]
홍보마케팅(7급)

1명 18명

[전문직]
시설운영(7급)

1명 7명

직종
채용
인원

공고
기간

접수
기간

서류
전형

필기
전형

면접
전형

공고
매체

응시
인원

시험
방법

[기간제]
선수단식당

조리원
2명

‘22.1.17.~
‘22.1.21.

‘22.1.17.~
‘22.1.21.

‘22.1.25. - ‘22.1.26.
김포시청
및 재단
홈페이지

3명

서류전형
면접전형

[기간제]
홍보마케팅

보조
1명 8명

[기간제]
시설관리

보조
1명 1명

[기간제]
선수단식당

조리원
2명

‘22.4.5.~
‘22.4.25.

‘22.4.11.~
‘22.4.25.

‘22.4.26. - ‘22.4.28.
김포시청
및 재단
홈페이지

2명
서류전형
면접전형


